Valberedningens forslag och motiverade yttrande infér arsstimman

2026

BAKGRUND

| enlighet med de riktlinjer som beslutades av arsstamman i Ascelia Pharma AB ("Bolaget") den 5
maj 2022 har en valberedning utsetts och offentliggjorts. Valberedningen har utgjorts av Oscar
Ahlgren, utsedd av Salenia, Jgrgen Thorball, utsedd av Mats Thorén, Roger T Storm, utsedd av
Handelsbanken Fonder, och Peter Benson, styrelsens ordférande. Oscar Ahlgren har varit
valberedningens ordférande.

VALBEREDNINGENS FORSLAG INFOR ARSSTAMMAN 2026

Valberedningen lamnar féljande forslag till beslut:

Punkt 1: Val av ordférande vid stimman

Valberedningen féreslar att advokat Ola Grahn véljs som ordférande vid arsstamman.
Punkt 9: Bestammande av antalet styrelseledamoter, revisorer och revisorssuppleanter
Valberedningen féreslar att antalet styrelseledamoter ska vara fem stycken.

Valberedningen foreslar vidare, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att ett
registrerat revisionsbolag utses till revisor.

Punkt 10: Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgd med 630 000 kronor (525 000 kronor
foregaende ar) till styrelseordféranden samt med 315 000 kronor (262 500 kronor féregaende ar)
till envar av 6vriga styrelseledamoter som inte ar anstallda av Bolaget. Vidare foreslas att arvode
for utskottsarbete ska utgd med 100 000 kronor (ofordndrat gentemot féregaende ar) till
ordféranden i revisionsutskottet, med 25 000 kronor (oféréandrat gentemot foregaende ar) till
envar av de ovriga ledamoterna i revisionsutskottet, med 50 000 kronor (oférandrat gentemot
foregaende ar) till ordféranden i ersattningsutskottet och med 25 000 kronor (of6rdndrat
gentemot foregaende ar) till envar av de 6vriga ledamoterna i ersattningsutskottet. Det foreslas
slutligen, i tillagg till ovan, att styrelseledamoter bosatta utanfor Europa ska erhalla ytterligare
styrelsearvode om 10 000 kronor (oférandrat gentemot foregdende ar) per fysiskt styrelsemote
som styrelseledamoten deltagit i.

Arvodet for utskottsarbete har varit oférdandrat sedan 2022.
Arvode i form av syntetiska aktier
Bakgrund

Valberedningen anser att det ar lampligt att bolagsstammovalda styrelseledaméter innehar aktier
i Bolaget i syfte att starka styrelseledaméternas och aktiedgarnas gemensamma intressen i
Bolaget. | syfte att vacka styrelseledamoéternas intresse for Bolaget och dess ekonomiska
utveckling foreslar valberedningen darfor att styrelseledamoterna ska ha mojlighet att vélja att
erhalla en del av sitt arvode i form av syntetiska aktier. En syntetisk aktie ger ratt till utbetalning
av ett belopp som motsvarar marknadsvardet pa en stamaktie i Bolaget pa Nasdaq Stockholm vid
tidpunkten for utbetalningen.



Férslag

Valberedningen foreslar att styrelseledamoterna ska ha mojlighet att vélja att en del av arvodet
till styrelseledamoterna, avseende deras styrelseuppdrag (dock inte avseende ersattning for
utskottsarbete och motesdeltagande), ska utbetalas i form av syntetiska aktier enligt foljande
villkor.

e Virdet pad de syntetiska aktierna ska motsvara 16,7 procent av det styrelsearvode som
faststallts av arsstamman (exklusive ersattning for utskottsarbete och moétesdeltagande),
medan resterande 83,3 procent av styrelsearvodet ska utbetalas kontant.

e Det antal syntetiska aktier som ska tilldelas ska varderas till en snittkurs motsvarande kursen
for Bolagets stamaktie pa Nasdaq Stockholm under en matperiod om tio handelsdagar som
foljer ndrmast efter offentliggérandet av Bolagets delarsrapport for forsta kvartalet 2026.

e De syntetiska aktierna intjanas pa dagen for arsstimman 2027. Om en styrelseledamot
lamnar sin post fore dagen for arsstamman 2027, erhaller styrelseledamoten syntetiska
aktier proportionellt utifran tiden for uppdraget. Intjaningen &r villkorad av att
styrelseledamoten deltagit i 80 procent av styrelsemétena under mandatperioden.

e De syntetiska aktierna ger ratt till utbetalning av ett kontant belopp som motsvarar vardet
pa de syntetiska aktier som innehas tre ar efter arsstimman 2026. Det belopp som ska
betalas ut ska faststallas baserat pa den genomsnittliga stangningskursen for Bolagets
stamaktier under de tio handelsdagar som féljer ndrmast efter offentliggérandet av Bolagets
delarsrapport for forsta kvartalet 2029, och utbetalningen ska ske senast tio bankdagar
darefter.

e Ett belopp motsvarande eventuell utdelning som utbetalats avseende stamaktier i Bolaget,
om avstamningsdagen for utdelningen infaller under innehavsperioden, ska utbetalas
kontant samtidigt som ovanstaende utbetalning.

e Antalet syntetiska aktier kan komma att omrdknas vid fondemission, split,
foretradesemission och liknande atgarder, i enlighet med villkoren for de syntetiska aktierna.

o De fullstandiga villkoren for de syntetiska aktierna beskrivs i Bilaga 1.
Den ekonomiska skillnaden for Bolaget till foljd av ovanstaende bedéms vara begransad.

Valberedningen foreslar vidare att arvode till revisorn, i enlighet med revisionsutskottets
rekommendation, ska utga i enlighet med godkand rakning enligt sedvanliga debiteringsnormer.

Punkt 11: Val av styrelse, styrelseordférande och revisor

Valberedningen féreslar att Peter Benson, Helena Wennerstrém, Hans Maier, Lauren Barnes och
Marianne Kock omvaljs som styrelseledamdter, och att Peter Benson omviljs som
styrelseordférande.

Information om de styrelseledamoter som foreslas for omval aterfinns pa Bolagets hemsida
(www.ascelia.com) och i arsredovisningen.

Valberedningen féreslar vidare, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB omviljs som revisionsbolag. Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
har meddelat att auktoriserade revisorn Mikael Nilsson fortsatt kommer att vara huvudansvarig
revisor.


http://www.ascelia.com/
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Punkt 12: Beslut om arvode till valberedningen for arbete infor arsstimman 2027

Valberedningen foreslar att arvode ska utga med 50 000 kronor till ordféranden i valberedningen,
for arbete fram till och med arsstamman som halls under 2027 (oférandrat gentemot foregaende
ar).

BESKRIVNING AV VALBEREDNINGENS ARBETE SAMT VALBEREDNINGENS MOTIVERADE
YTTRANDE

Valberedningen har haft tre sammantrdden och har darutover haft ytterligare kontakter.
Valberedningen har foljt den instruktion som antogs vid arsstamman den 5 maj 2022.

Bolaget har pa sin webbplats informerat om aktiedgares mojlighet att lamna forslag till
valberedningen. Inga forslag har inkommit.

Valberedningen har orienterat sig om hur arbetet i styrelsen bedrivs och fungerar liksom om
Bolagets strategi och framtida utmaningar samt bedomt den kompetens och erfarenhet som
styrelseledamoterna i Bolagets styrelse bor besitta, vilket varit vagledande for valberedningens
arbete. Bolagets styrelseordférande har tillsett att valberedningen erhallit relevant information
om styrelsens arbete under aret och den styrelseutvardering som styrelsens ledamoéter
genomfort.

Valberedningen gor beddomningen att styrelsen har fungerat valdigt val under perioden och att
styrelseledamoéterna besitter god kompetens och de kvalifikationer som kravs for att leda
Bolagets fortsatta utveckling. Enligt valberedningens bedémning ar kontinuitet i styrelsearbetet
av stor betydelse for Bolaget. Valberedningen har utvarderat styrelsens storlek och har kommit
till slutsatsen att den nuvarande styrelsesammansattningen med fem ledamoter kommer att vara
tillrackligt.

Mot bakgrund av ovanstdende har valberedningen gjort bedémningen att den foreslagna
styrelsen bedéms med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i
ovrigt, utgora en fortsatt lamplig sammansattning med hansyn till de foreslagna ledaméternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund. Valberedningen har sarskilt beaktat kravet pa
mangsidighet och bredd i styrelsen. Sammansattningen ar daven dandamalsenlig for att kunna
tillgodose de behov som Bolagets verksamhet har och star infor.

Valberedningen anser aven att forslaget till styrelse uppfyller kraven i Svensk kod for
bolagsstyrning om ledamoternas oberoende. Enligt valberedningens bedémning ar samtliga
foreslagna ledamoter att anse som oberoende i forhallande till Bolaget och dess ledning, samt i
forhallande till storre aktiedgare.

Enligt Svensk kod for bolagsstyrning ska en jamn konsférdelning i styrelsen efterstrdvas.
Valberedningen har valt att tillampa punkt 4.1 i Svensk kod foér bolagsstyrning som
jamstalldhetspolicy, som stadgar att styrelsen ska praglas av mangsidighet och bredd avseende
ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund samt att en jamn koénsfordelning ska
efterstravas. Valberedningen har beaktat fragan om jamn kénsfordelning och kan konstatera att
den foreslagna styrelsesammansattningen kommer att bestd av tre kvinnor och tva man.
Konsfordelningen &r sdledes 60 % / 40 %, vilket enligt valberedningens uppfattning
overensstammer med kravet om en jamn koénsférdelning som uttalats av Kollegiet for svensk
bolagsstyrning.
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Bilaga 1

Villkor for styrelsearvode i form av tilldelning av syntetiska aktier i
Ascelia Pharma AB

1.

Definitioner

Bolaget Ascelia Pharma AB, org.nr. 556571-8797.

“Syntetisk Aktie” En rattighet att i framtiden erhalla utbetalning av ett belopp
som motsvarar marknadsvardet av en stamaktie i Bolaget pa
Nasdaq Stockholm vid utbetalningstillfallet.

Bakgrund

Valberedningen anser att det ar lampligt att bolagsstimmovalda styrelseledaméter innehar aktier
i Bolaget i syfte att starka styrelseledaméternas och aktiedgarnas gemensamma intressen i
Bolaget. | syfte att vacka styrelseledamoternas intresse for Bolaget och dess ekonomiska
utveckling foreslog valberedningen darfor for arsstamman 2026 att styrelseledamaéterna ska ha
moijlighet att erhalla en del av sitt arvode i form av Syntetiska Aktier.

Program for Syntetiska Aktier for icke anstdllda bolagsstimmovalda styrelseledamaoter

De styrelseledamoter som valts vid arsstdmman 2026 kommer att ha mojlighet att erhalla en del
av arvodet for sitt styrelseuppdrag (dock inte avseende ersattning for utskottsarbete och
motesdeltagande) i form av Syntetiska Aktier.

En styrelseledamot som 6nskar erhalla en del av arvodet i form av Syntetiska Aktier ska meddela
detta val till Bolagets verkstallande direktor senast tva veckor efter dagen for arsstamman 2026.

Véardet pa de Syntetiska Aktierna ska motsvara 16,7 procent av det styrelsearvode som beslutats
av arsstimman 2026 (exklusive ersattning for utskottsarbete och métesdeltagande), medan
resterande 83,3 procent av styrelsearvodet kommer at utbetalas kontant.

Det antal Syntetiska Aktier som ska tilldelas ska varderas till en snittkurs motsvarande kursen for
Bolagets stamaktie pa Nasdaqg Stockholm under en métperiod om tio handelsdagar som féljer
narmast efter offentliggérandet av Bolagets delarsrapport for forsta kvartalet 2026. Antalet
Syntetiska Aktier ska avrundas nedat till narmaste heltal.

Intjaning

De Syntetiska Aktierna intjanas pa dagen for arsstdmman 2027. Om en styrelseledamot l[amnar
sin post fore dagen for arsstamman 2027, erhaller styrelseledamoten Syntetiska Aktier



proportionellt utifran tiden for uppdraget. Intjaningen ar villkorad av att styrelseledamoten
deltagit i 80 procent av styrelsemotena under mandatperioden.

Utbetalning

De Syntetiska Aktierna ger ratt till utbetalning av ett kontant belopp som motsvarar vardet pa de
Syntetiska Aktier som innehas tre ar efter arsstamman 2026. Det belopp som ska betalas ut ska
faststallas baserat pa den genomsnittliga stangningskursen for Bolagets stamaktier under de tio
handelsdagar som foljer ndarmast efter offentliggérandet av Bolagets delarsrapport for forsta
kvartalet 2029, och utbetalningen ska ske senast tio bankdagar darefter.

Ett belopp motsvarande eventuell utdelning som utbetalats avseende stamaktier i Bolaget, om
avstamningsdagen for utdelningen infaller under innehavsperioden, ska utbetalas kontant
samtidigt som ovanstaende utbetalning.

Omrakning

Om Bolagets aktiekapital 6kar eller minskar, eller om Bolaget emitterar konvertibler eller
teckningsoptioner, betalar ut extra utdelning, forsatts i likvidation, fusioneras eller om
motsvarande férandringar intraffar, ska antalet Syntetiska Aktier eller vardet pa de Syntetiska
Aktierna omraknas for att sakerstalla styrelseledamotens ekonomiska rattigheter i enlighet med
vad som skulle ha varit fallet om styrelseledamoten hade varit dgare till motsvarande antal
stamaktier sedan tilldelningsdagen eller utdelningen, beroende pa vad som &r aktuellt, i enlighet
med ovanstdende. Svensk marknadspraxis fér omrakning av liknande instrument ska tillampas i
den man det ar mojligt. Om en omrakning dr omajlig eller om en atgard eller transaktion avseende
Bolaget forsvaras pa grund av att de Syntetiska Aktierna ar utestaende, ska utbetalning av de da



utestdende Syntetiska Aktierna kunna ske i fortid baserat pa det faktiska priset pa stamaktierna
vid den tidpunkten.

Omrakningen ska, med bindande verkan for Bolaget och styrelseledamdterna, utféras av ett
revisionsbolag som ar oberoende av Bolaget.

Forbud mot pantsittning eller 6verlatelse av réttighet

Réattigheten som foljer med den Syntetiska Aktien kan inte beldnas, pantséattas, 6verlatas eller
annars forfogas 6ver. Dock galler att rattigheten i samband med styrelseledamotens dodsfall
Overgar pa dodsboet.

Andring av villkoren

Eventuella andringar avseende dessa villkor ska godkdnnas av bolagsstdmma i Bolaget.

Tvister

Tvister avseende tolkning eller tillampning av dessa villkor ska avgoras i enlighet med svensk lag
om skiljeman i Stockholm varvid svensk lag ska vara tillamplig. Kostnaderna for sadant

skiljeforfarande ska baras av Bolaget med undantag for sadant skiljeforfarande som, enligt
skiljedomen, utan skalig grund pakallats av styrelseledamoten.
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